
 
 
skema 1 Budget 2024 – Nye tiltag/aktivitetsændringer 

med kompenserende finansiering 
 
 

 

Forøgelse af driftstilskud til Café Røde Kors 
 Forslag nr. ___A_____ 

 
Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 
 
Funktion: 05.72.99 
 
Forslaget er fra udvalget prioriteret som (sæt x) 

1 ______ udvalget er enigt 
2 ______ udvalget er uenigt 

 3 ______ forslaget kan ikke anbefales af udvalget 
 4 ______ forslaget har ikke været udvalgsbehandlet 

1. Projektbeskrivelse:  
15. maj 2023 har administrationen modtaget ansøgning fra Café Røde Kors, Ringkøbing. Caféen er i en 
rivende udvikling. For tiden er der omkring 30 daglige besøgende. Caféen arbejder på en plan om, at 
nye og forbedrede rammer for Caféen vil være klar til at tage i brug fra årsskiftet. 
 
Større lokaler medfører større udgifter. Derfor håber vi, at Ringkøbing-Skjern Kommune vil se 
velvilligt på en anmodning om forøgelse af driftstilskuddet til Café Røde Kors. Det er forventningen, at 
vores månedlige udgifter bliver forøget med 20.000 kr. Beløbet omfatter både en større husleje og 
større udgifter til el og varme mv.  

2. Beskrivelse af den faglige og økonomiske effekt/konsekvens, der forventes opnået af 
budgetforøgelsen: 
Se vedhæftede beskrivelse fra Café Røde Kors, Ringkøbing 

3. Opfølgningsplan på tiltaget: 
 

4. Kompenserende finansieringsforslag:  
Ej anvist fra Café Røde Kors. 

5. Viden & Strategis bemærkninger til forslaget: 
Som finansieringsforslag foreslås, at den ordinære pulje til §18 tilskud nedsættes. 
 

FORSLAGETS ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
(Beløb i 1.000 kr. ekskl. moms, + = budgetudvidelse og - = budgetreduktion) 
Tekst 2024 2025 2026 2027 Efterfølgende år 
Forøgelse driftstilskud 240 240 240 240 240 
Nedsættelse af §18 -240 -240 -240 -240 -240 
      

 

  



 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

Ringkøbing, maj 2023 

 

Anmodning om forøgelse af driftstilskud til Café Røde Kors, Ringkøbing 

 

Café Røde Kors tilbyder et alkoholfrit socialt fællesskab, et varmt måltid mad (pris: 45 kr.), samtaler 
om livets små og store spørgsmål, hjælp til den (for nogle) svære digitale kontakt med myndigheder 
mv. Cafeen har åbent alle hverdage. 

For Røde Kors er det en forudsætning for at kunne drive Café Røde Kors, at vi modtager et årligt 
driftstilskud fra Ringkøbing-Skjern Kommune. I år er driftstilskuddet på 584.000 kr. Vi er 
taknemmelige for tilskuddet, og vi sætter pris på samarbejdet med en række afdelinger i Ringkøbing-
Skjern Kommune. Et samarbejde der bl.a. med afsæt i de årlige møder om driftsaftalen har udviklet sig 
positivt og er blevet styrket på det seneste. 

Café Røde Kors er i en rivende udvikling. For tiden er der omkring 30 daglige besøgende. Det kan 
sammenlignes med situationen, som den så ud indtil for 1½ år siden, hvor der var 12-15 daglige 
gæster. Heldigvis er der også sket en markant forøgelse i antallet af frivillige. Hvor der tidligere var 3-5 
frivillige, er der i dag 14. På den baggrund har det været muligt at udvide aktivitetsniveauet i Cafeen, 
således at der foregår flere aktiviteter i dagens løb, og vi er begyndt at have åbent hver anden onsdag 
aften. Disse tiltag medvirker til at tiltrække og fastholde nye brugere. 

På grund af det stærkt stigende antal brugere er det nødvendigt at udvide Cafeens rammer: Der er 
behov for et større Café-lokale, og der er behov for bedre køkkenfaciliteter – også af hensyn til 
arbejdsmiljøet for de, der arbejder i køkkenet. 

Bestyrelsen i Røde Kors har sat som mål, at der i forbindelse med en udvidelse skal skabes mulighed 
for adgang til Cafeen for kørestolsbrugere, og at der skal være handicapegnede toiletfaciliteter. Det kan 
vi ikke tilbyde i dag. Af den grund har vi desværre eksempler, hvor vi ikke har kunnet imøde-komme 
ønsker fra borgere om at blive brugere i Cafeen. 

Vi arbejder på en plan om, at nye og forbedrede rammer for Cafeen vil være klar til at tage i brug fra 
årsskiftet. 

Større lokaler medfører større udgifter. Derfor håber vi, at Ringkøbing-Skjern Kommune vil se 
velvilligt på en anmodning om forøgelse af driftstilskuddet til Café Røde Kors. Det er forventningen, at 
vores månedlige udgifter bliver forøget med 20.000 kr. Beløbet omfatter både en større husleje og 
større udgifter til el og varme mv.  

Det kan oplyses,  

- at Café Røde Kors i 2022 havde udgifter til husleje og forbrug på 172.000 kr., 
- at den lave husleje kan tilskrives det forhold, at vores nuværende udlejer har stor veneration for 

vores arbejde, hvorfor han i en årrække har undladt at hæve huslejen. Vi kan ikke forvente, at dette 
fortsætter fremover, 

- at Røde Kors også bidrager økonomisk til drift af Cafeen. I 2022 med 50.000 kr. Andre år har der 
været tale om et betydeligt højere beløb. 



 
 
 
 
 
 

 
Der er vedhæftet et regnskab for Cafeens drift i 2022. 

Røde Kors skal på den baggrund anmode om, at det årlige driftstilskud forøges med 240.000 kr. med 
virkning fra 2024. 

 

Fremtidige behov 

Den lønnede medarbejderstab i Café Røde Kors består af tre medarbejdere: En fuldtidsansat leder som 
aflønnes af Røde Kors og to medarbejdere i flexjob, som arbejder i køkkenet 16 timer ugentligt. 
Størstedelen af lønudgifterne til de to medarbejdere på flexjob afholdes af Ringkøbing-Skjern 
Kommune. Røde Kors har en årlig udgift på godt 13.000 kr. til den ene af medarbejderne.  

De to medarbejdere nærmer sig midten af 60’erne, hvorfor det kan forudses, at der indenfor en 
overskuelig årrække vil blive behov for nyansættelser. Det er vores håb, at Ringkøbing-Skjern 
Kommune kan være med til at rekruttere nye medarbejdere, når det bliver nødvendigt. Hvis nye 
ansættelsesforhold medfører større udgifter for Røde Kors, så er det vores forventning, at der vil blive 
foretaget en tilsvarende regulering af Ringkøbing-Skjern Kommunes tilskud til drift af Café Røde Kors.  

Som det fremgår, står Café Røde Kors ikke i en aktuel rekrutteringsudfordring. Når vi nævner 
situationen, er det alene for at gøre opmærksom på, at der vil opstå et behov for, at vi sammen – 
Ringkøbing-Skjern Kommune og Røde Kors – finder løsninger på udfordringen i løbet af de kom-
mende år.  

 


